Descripcion del programa de verano presencial de la escuela secundaria 2024

Fechas: 1 de julio de 2024- 25 de julio de 2024
Horario: 7:30 a.m. - 11:30 a.m.
Sitios: Aberdeen High School

Escuela Secundaria Bel Air

El Programa de Verano de Escuela Secundaria Presencial 2024 brindara a los estudiantes de los
grados 9-12 la oportunidad de completar un programa de recuperacion de créditos de cuatro
semanas. Se espera que los estudiantes asistan a las sesiones de clase en persona todos los dias,
participen diariamente y trabajen de forma independiente fuera de las sesiones de clase
programadas para completar todos los requisitos del curso. Las clases comienzan el lunes 1 de
julio y terminan el jueves 25 de julio de 2024. El Programa de Verano de la Escuela Secundaria
en Persona se llevara a cabo 4 dias a la semana, de lunes a jueves de 7:30 a.m. a 11:30 a.m.

Los listados de cursos se pueden encontrar en heps.org y en la pagina de inscripcion de
formularios en linea.

Crédito Original Geometria se llevara a cabo 4 dias a la semana, de lunes a jueves de 7:30 a.m. a
2:00 p.m. (2:00 p.m. el transporte en autobus NO estara disponible)

El Programa de Verano de la Escuela Secundaria en Persona es gratuito.
Para proporcionar una comunicacion clara y servicios consistentes y efectivos para el Programa

de Escuela de Verano, el Padre/Guardian y el estudiante estan de acuerdo con las siguientes
pautas preparadas por las Escuelas Publicas del Condado de Harford:

e Los padres/guardianes pueden inscribir a su estudiante en el programa de verano de la
escuela secundaria en persona para un maximo de un curso.

e El estudiante sera un participante activo en todas las sesiones presenciales
comunicandose con el maestro sobre el contenido de aprendizaje, permaneciendo
comprometido durante toda la sesion y adhiriéndose al Coédigo de Conducta de HCPS.

e Los estudiantes deberan completar tareas ademas de las sesiones diarias en persona.

Politica de asistencia al aprendizaje de verano en persona de HCPS
e Se espera que los maestros y los estudiantes asistan diariamente, sean puntuales y

participen durante la duracion de la clase.
e Las ausencias a clase se abordaran de la siguiente manera:

All summer programs are dependent upon student enrollment, available staffing, and budget.



Primera ocurrencia: El maestro se comunicara con el padre/guardian y le
recordard la clase perdida. Los estudiantes no pueden recuperar el trabajo perdido
de una clase si la ausencia es injustificada.

Segunda ocurrencia: El coordinador del sitio de la Escuela de Verano se
comunicara con el padre/guardian para preguntar sobre la clase perdida. El "no
show" sera documentado. Los estudiantes no pueden recuperar el trabajo perdido
de la clase perdida si la ausencia es injustificada.

Tercera ocurrencia: El padre/guardian, el estudiante y el coordinador de la
escuela de verano tendran una conferencia para discutir la asistencia. Es posible
que el estudiante no pueda obtener el crédito del curso debido a la cantidad de

trabajo perdido.

Nota importante: Los profesores y coordinadores haran el contacto inicial por correo

electronico.

Revise las siguientes responsabilidades de los estudiantes y padres para participar en el
Programa de Escuela de Verano en Persona. Estas pautas apoyaran el éxito en el Programa
de Aprendizaje de Verano en Persona:

RESPONSABILIDADES DE LOS
ESTUDIANTES

RESPONSABILIDADES DE LOS PADRES

Dedica tiempo al aprendizaje.

Asiste a clase todos los dias.

Completa las tareas a diario.

Completa todas las tareas de HW todas las
noches.

Participa en todo el aprendizaje publicado
con honestidad académica.

Entrega todas las tareas seglin las
indicaciones del maestro.

Cuida de si mismo mediante la actividad
fisica, la conversacion, las rutinas
adecuadas, el suefio y el juego.

e Proporcione un entorno propicio para el
aprendizaje para que los estudiantes
completen las tareas de HW.

e Participe en conversaciones con su hijo
sobre el Programa de Escuela de Verano en
Persona.

e Supervise la finalizacion de las tareas
diarias de los estudiantes.

e Supervise el progreso de los estudiantes
pidiéndole a su hijo su informe semanal de
progreso. Los informes de progreso se
envian a casa todos los jueves.

e Apoye el equilibrio emocional
proporcionando suficiente tiempo para la
actividad fisica, la conversacion, las rutinas
adecuadas, el suefio y el juego.

All summer programs are dependent upon student enrollment, available staffing, and budget.




WELLNESS WALKING ES EL UNICO CURSO VIRTUAL QUE SE OFRECE

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DE LOS ESTUDIANTES Y
PADRES/GUARDIANES RELACIONADAS CON LA INSTRUCCION VIRTUAL EN
VIVO (APRENDIZAJE SINCRONICO)

Los Maestros/Proveedores no pueden llevar a cabo una sesion de Instruccion Virtual que

involucre a un solo estudiante a menos que:

o Un padre/guardian esté en la residencia del estudiante y esta al tanto de la sesion;
0

o Un miembro del personal de HCPS, ademas del maestro/proveedor, escucha y/o
ve (segun corresponda) la sesion.

o Los padres/guardianes y los estudiantes no deben grabar, duplicar ni compartir/publicar
ninguna parte de la sesion de instruccion virtual de un estudiante.

J Los padres/guardianes y los estudiantes no deben compartir contrasefias ni proporcionar
acceso a los servicios en linea de HCPS a nadie.

o Antes de participar en una sesion de instruccion virtual, los estudiantes deben estar en un
lugar donde el fondo sea apropiado (es decir, un lugar tranquilo). Los estudiantes deben
silenciar su micr6fono segun sea necesario para evitar perturbar una sesion de instruccion
virtual.

o El uso de la funcion de video en cualquier Sesion de Instruccion Virtual no es obligatorio.
Los padres/guardianes pueden optar por no usar la funcion de video desactivando esa
funcion.

o En algunas situaciones, un Maestro/Proveedor solicitara el consentimiento para servicios
especificos antes de trabajar virtualmente con el estudiante.

o Los padres/guardianes deben informar inmediatamente al coordinador del sitio del

programa con cualquier pregunta o inquietud, etc.

All summer programs are dependent upon student enrollment, available staffing, and budget.



